TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2018 AL 31-12-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AA.GG.- SS.SS. 13 793,00 681,00 112,00 60,00 46,00 6,00 85,88
FINANZIARIO E TRIBUTI 11 591,00 526,00 65,00 62,00 3,00 0,00 89,00
U.T.C . urbanistica edilizia ¢ 12 717,00 641,00 76,00 54,00 14,00 8,00 89,40
POLIZIA MUNICIPALE 8 482,00 442,00 40,00 33,00 3,00 4,00 91,70
SERVIZI SOCIALI 8 491,00 363,00 128,00 38,00 81,00 9,00 73,93

% assenza
14,12

11,00

10,60

8,30

26,07

% di cui ferie % di cui malattia

7,57 5,80
10,49 0,51
7,53 1,95
6,85 0,62
7,74 16,50

% di cui altre assenze
0,76
0,00
1,12
0,83
1,83



