TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2019 AL 31-03-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AA.GG.- SS.SS. 13 794,00 603,00 191,00 52,00 134,00 5,00 75,94
FINANZIARIO E TRIBUTI 11 590,00 529,00 61,00 50,00 11,00 0,00 89,66
U.T.C . urbanistica edilizia ¢ 12 717,00 615,00 102,00 73,00 25,00 4,00 85,77
POLIZIA MUNICIPALE 8 482,00 409,00 73,00 61,00 2,00 10,00 84,85
SERVIZI SOCIALI 8 491,00 372,00 119,00 25,00 84,00 10,00 75,76
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